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SUC GELIRLERININ AKLANMASI VE TERORUN

FINANSMANININ ONLENMESI POLITIKASI VE

PROSEDURLERI (“Politika”)

AMAC

Isbu Politika, ALEKS METAL RAFINERI ANONIM SIRKETI' nde (“Sirket”) Sug Gelirlerinin
Aklanmasi ve Terdrin Finansmaninin dnlenmesi icin, Kanun ve ilgili sair mevzuata
gerekli uyumun saglanmasi amaci ile olusturulmustur. Bu amacla Uyum Programi
kapsaminda, isletme biyUkligl, is hacmi ve gergeklestirilen islemlerin niteligi
gozetilerek ve ulusal risk dederlendirmesi kapsaminda belirlenen hususlar da dikkate
alinarak risk yonetimi, izleme ve kontrol, egitim ve i denetim politikalarini igeren bir
kurum politikasi olusturulmustur.

Politikanin amaci; Sirket'imizin Sug Gelirlerinin Aklanmasinin ve Ter6riin Finansmaninin
onlenmesine iliskin ylkimliliklere uyum saglayarak bu konudaki risklerin yonetilmesi
ve gerekli her tirli denetimin saglanmasidir. Ayni zamanda, Sirket'in itibarinin
korunmasi, kurumda uyum kultirinin olusturulmasi, tim is ve iglemlerin risk temelli
bir yaklasimla gergeklestirilerek Sirket'in maruz kalabilecedi riskin azaltiimasina yonelik
stratejilerin, Sirket ici kontrol, denetim ve dnlemlerin belirlenerek isleyis kurallari ile
sorumluluk ve ilgili sorumlularin belirlenmesi ve Sirket personellerinin bu konuda
bilinglendirilmesidir.

KAPSAM

Isbu Politika, Sirket'in Sug Gelirlerinin Aklanmasi ve Terdriin Finansmani ile miicadele
konusundaki gorev, vyetki ve sorumluluklari; belirledigi musterini tani ilkesi
kapsamindaki diizenlemeleri; risk odakli yaklasim kapsaminda belirlenen risk yonetimi
kurallarini; izleme, denetim ve kontrol konusundaki diizenlemeleri; egitim konusundaki
uygulamalari; ic denetime iliskin hususlari; Siipheli Islemler ‘in tespit ve bildirimi
kurallarini; bilgi ve belge verme, muhafaza ve ibraz ylkimlGligha ve gizlilik
konusundaki diizenlemeleri icermektedir.

Politika kapsaminda, tiim 6nlem ve isleyis kurallarindan kimlerin sorumlu oldugu, belirli
risk limitlerine gore islemlerin onaylanmasindan, gerceklestiriimesinden, raporlanmasi
ve izlenmesinden kimlerin veya hangi birimlerin sorumlu oldugu gibi hususlar
belirlenmis ve ilgili prosediir, siireg ya da bagh dokimana baglanmistir. Sirket
islemlerinin ve is akiglarinin risklere goére izlenmesi, kontrol edilmesi ve
denetlenmesinde goérev alacak personelin, ayni zamanda bu iglemleri gergeklestiren
personel olmamasini saglayacak sekilde ikinci goz kurall gorev ve yetkilendirmelerin
temelini olugturmustur.

Bu Politika, Sug Gelirlerinin Aklanmasi ve Ter6riin Finansmani’nin énlenmesi ile ilgili
gorev, yetki ve sorumluluklari agisindan Sirket'in yonetim kurulu, Gst diizey ydnetimi,
imza yetkilileri, Birimleri, Subeleri, bagh ortakliklari, istirakleri ile her seviyedeki tiim
yoneticileri ve personelleri kapsar.

KISALTMALAR ve TANIMLAR
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Aktarmali Muhabir Hesap: Muhabirlik iliskisi kapsaminda yabanci llkede yerlesik bir
finansal kurulus tarafindan Turkiye'de yerlesik bir finansal kurulusta agilan ve yabanci
finansal kurulusun miisterilerine cek yazma imkani da taniyan hesap tiriing;

Ayrintih Durum Tespiti: Riskli musteriler ve islemler icin gelistirilmis detayli musteri
tanima surecini;

Bakanlik: Hazine ve Maliye Bakanhdi'ni;

Elektronik Transfer: Gonderen adina bir finansal kurulustan bagka bir finansal
kurulustaki aliclya elektronik araclar kullanilmak suretiyle belli tutardaki para ve
menkul kiymetin gdnderilmesi amaciyla yapilan islemi;

Finansal Kurulus: Tedbirler Yénetmeligi'nin 4 (incii maddesinin birinci fikrasinin (a) ila
(h) ve (m) bentlerinde sayilan Yikimldler ile bankacilik faaliyetleriyle sinirli olarak
Posta ve Telgraf Tegkilati Anonim Sirketini;

Finansal Olmayan Belirli Is ve Meslekler: Tedbirler Yénetmeligi'nin 4 tincii maddesinin
birinci fikrasinin (k), (n), (s), (s), (t) ve (u) bentlerinde sayilan Yukumller’;

Gergek Faydalanici: Yukimlu nezdinde islem gergeklestiren gergek kisileri, adina islem
yapilan gergek kisi, tiizel kisi veya tizel kisiligi olmayan tesekkiilleri nihai olarak
kontroliinde bulunduran ya da bunlar tizerinde nihai niifuz sahibi olan gergek kisi veya
kisileri;

Hizmet Riski: Yz ylize yapllmayan islemler, veya gelisen teknolojiler kullanilarak
sunulacak yeni Urinler kapsaminda maruz kalinabilecek riski;

Hukuki Risk: Finansal kurulus aleyhine herhangi bir hukuki islem baslatiimasi veya
sozlesmelerle getirilen ylkimldlikler dolayisiyla finansal kuruluglarin durumunun veya
operasyonlarinin olumsuz yonde etkilenmesi ya da maruz kalabilecekleri mali veya
itibari zarar ihtimalini;

Kanun: 11/10/2006 tarihli ve 5549 sayili Suc Gelirlerinin Aklanmasinin Onlenmesi
Hakkinda Kanunu;

Malvarligi: Para, dederi para ile temsil edilebilen tasinir veya tasinmaz, maddi veya
gayri maddi her tlrlt mal ve haklar ile bunlar tzerindeki haklar tevsik eden her tirla
yasal belge veya araclari;

MASAK veya Baskanlik: Mali Suglari Arastirma Kurulu Bagkanligini;

Miisteri Riski: Misterinin faaliyet gosterdigi is kolunun, yogun nakit kullanimi, yiiksek
degerli mallarin alm satimi veya uluslararasi fon transferlerinin kolayca
gerceklestiriimesine imkan vermesi; misterinin ya da misteri adina veya hesabina
hareket edenlerin, Sug¢ Gelirlerinin Aklanmasi veya Terdrin Finansmani amaciyla
hareket etmesi sebebiyle Yikimliler'in suistimal edilmesi riskini;

Operasyonel Risk: Yetersiz veya basarisiz i¢ siregler, kisiler ve sistemlerden ya da dis
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olaylardan kaynaklanan ve Hukuki Riski de kapsayan zarar etme ihtimalini;

Risk: Yukumldlerin sunduklar hizmetlerden, Sug Gelirlerinin Aklanmasi veya Ter6rin
Finansmani amaciyla yararlaniimasi ya da Yukimldlerin Kanun ve ilgili sair mevzuat
kapsamindaki yukiamldliklere tam olarak uymamalari gibi nedenlerle Yukumliler'in ya
da Yukumlu calisanlarinin maruz kalabilecekleri mali ya da itibari zarar ihtimalini;

Riskli Ulkeler: Aklama ve Terdriin Finansmani'nin énlenmesi konusunda yeterli
diizenlemelere sahip olmayan, bu suglarla miicadele konusunda igbirligi yapmayan
veya vyetkili uluslararasi kuruluglarca riskli kabul edilen (Ulkelerden Bakanlikga
duyurulanlari;

Sug Geliri: MASAK'A gore yasalarin sug saydidi fiillerden elde edilen her tiirlii ekonomik
menfaat ve degerini ifade eder. TCK 282 Maddeye gore ise alt siniri alti ay veya daha
fazla hapis cezasini gerektiren bir sugtan kaynaklanan Malvarligi degerini;

Sug Gelirlerinin Aklanmasi: Yasadisi yollardan elde edilen kazanglarin yasal yollardan
elde edilmig gibi gosterilmesi amaciyla, s6z konusu kazanglarin mali sisteme sokularak
Ozellikle nakit seklinden kurtariimasina ve mali sistem iginde bir slirecten gecirilerek
kimliginin degistiriimesi suretiyle mesruluk kazandiriimasina yonelik islemleri;

Sirekli I Iliskisi: Sirket ile miisteri arasinda hesap acilmasi, kredi veya kredi karti
verilmesi, kirallk kasa, finansman, faktoring, finansal kiralama, hayat sigortasi veya
bireysel emeklilik gibi hizmetler nedeniyle kurulan, niteligi itibariyle devamlilik unsuru
tastyan ig iligkisini;

Siipheli Islem: Yikiimliiler nezdinde veya bunlar araciligiyla yapilan veya yapiimaya
tesebbiis edilen isleme konu Malvarlidi'nin; yasa disi yollardan elde edildigine veya
yasa disi amaglarla kullanildigina, terdrist eylemler icin ya da teror orglitleri, teroristler
veya terorii finanse edenler tarafindan kullanildigina veya bunlarla ilgili ya da baglantili
olduguna dair herhangi bir bilgi, siiphe veya siipheyi gerektirecek bir hususun
bulunmasi halini;

Tabela Banka: Herhangi bir tlkede fiziki bir hizmet ofisi bulunmayan, tam giin calisan
personel istihdam etmeyen ve bankacilik islemleri ile kayitlar agisindan resmi bir
otoritenin denetimine ve iznine tabi olmayan bankayi;

Tabela Sirketi: Herhangi bir llkede fiziki bir hizmet ofisi bulunmayan, tam giin galisan
personel istihdam etmeyen ve ticari faaliyeti bulunmayan kurulusu;

Tedbirler Yonetmeligi: 9/1/2008 tarihli ve 26751 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan
Sug Gelirlerinin Aklanmasinin ve Ter6riin Finansmaninin Onlenmesine Dair Tedbirler
Hakkinda Yénetmelik'i;

Teroriin Finansmani: 6415 Sayill Terdérizmin Finansmaninin Onlenmesi Hakkinda
Kanun'un 3 Unci maddesi kapsaminda sug olarak dizenlenen fiillerin
gergeklestiriimesinde tiimiyle veya kismen kullaniimasi amaciyla veya kullanilacagini
bilerek ve isteyerek belli bir fiille iliskilendiriimeden dahi bir terdriste veya terdr
orglitlerine fon saglama ve toplama faaliyetlerinin biitiniing;
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Uyum Birimi: Uyum Gorevlisine bagll olarak calisan ve Uyum Programi'nin
yurUttlmesiyle gorevli calisanlardan olusan birimi;

Uyum Gorevlisi: Kanun ve Kanun’a dayanilarak yirirlige konulan mevzuatla getirilen
yukdmliliklere uyumu saglamak amaciyla istihdam edilen ve gerekli yetkiyle
donatiimig gorevliyi;

Uyum Programi: Sug Gelirlerinin Aklanmasi’nin ve Terdrin Finansmani'nin
Onlenmesine yonelik olarak olusturulacak ve kapsami Uyum Programi Hakkinda
Yonetmelik'in 5 inci maddesinde belirlenen tedbirler buttinini;

Uyum Programi Hakkinda Yonetmelik: 16/09/2008 tarihli ve 26999 sayili Resmi
Gazete’de yayimlanan Sug Gelirlerinin  Aklanmasinin ve Ter0riin Finansmaninin
Onlenmesine Iligkin Yuktmliltklere Uyum Programi Hakkinda Yénetmelik'i;

Ulke Riski: Yuktmliilerin; aklama ve Terdriin Finansmani'nin énlenmesi konusunda
yeterli diizenlemelere sahip olmayan, bu suglarla miicadele konusunda yeterli diizeyde
isbirligi yapmayan veya yetkili uluslararasi kuruluslarca riskli kabul edilen Ulkelerden
Bakanlikca duyurulanlarin, vatandaslan, sirketleri ve mali kuruluslari ile girecekleri ig
iligkileri ve islemleri sebebiyle maruz kalabilecekleri riski;

Yikimld: Kanun'un uygulanmasinda, asadgida sayilanlar ile bunlarin sube, acente,
temsilci ve ticari vekilleri ile benzeri bagh birimlerini: (@) bankalar, (b) bankalar disinda
banka karti veya kredi karti dizenleme vyetkisini haiz kuruluslar, (c) kambiyo
mevzuatinda belirtilen yetkili miesseseler, (¢) finansman ve faktoring sirketleri, (d)
sermaye piyasasl aracl kurumlari ve portfdy yonetim sirketleri, (e) édeme kuruluslar
ile elektronik para kuruluslan, (f) yatinm ortakliklari, (g) sigorta, reasiirans ve emeklilik
sirketleri ile sigorta ve reasiirans brokerleri, (§) finansal kiralama sirketleri, (h)
sermaye piyasasl mevzuatl gergevesinde takas ve saklama hizmeti veren kuruluslar,
(1) Kiymetli Madenler ve Kiymetli Taglar Piyasasina iliskin saklama hizmeti ile sinirli
olmak iizere Borsa Istanbul Anonim Sirketi, (i) Posta ve Telgraf Tegkilati Anonim Sirketi
ile kargo sirketleri, (j) varlik yonetim sirketleri, (k) kiymetli maden, dederli tas ve
maden, micevher alim satimi yapanlar ile bu islemlere aracilik edenler, (I) Cumhuriyet
altin sikkeleri ile Cumhuriyet ziynet altinlarini basma faaliyeti ile sinirli olmak Gzere
Darphane ve Damga Matbaasi Genel Mudurligli, (m) kiymetli madenler araci
kuruluglari, (n) ticaret amaciyla tasinmaz alim satimiyla ugrasanlar ile bu islemlere
aracilik edenler, (0) is makineleri dahil her tiirli deniz, hava ve kara nakil vasitalarinin
alim satimi ile ugrasanlar ile bu islemlere aracilik edenler, (6) tarihi eser, antika ve
sanat eseri alim satimi ile ugrasanlar veya bunlarin miizayedeciligini yapanlar, (p) Milli
Piyango Idaresi Genel Midirligl, Tirkiye Jokey Kuliibii ve Spor Toto Teskilat
Baskanligi dahil talih ve bahis oyunlar alaninda faaliyet gosterenler, (r) spor kullipleri,
(s) noterler, (s) savunma hakki bakimindan diger kanun hiikiimlerine aykiri olmamak
ve 19/3/1969 tarihli ve 1136 sayili Avukatlik Kanunu'nun 35 inci maddesinin birinci
fikrasi ile alternatif uyusmazlik ¢éziim yollar kapsaminda ifa edilen mesleki ¢alismalar
nedeniyle edinilen bilgiler haric olmak Uzere, tasinmaz alim satimi, sinirl ayni hak
kurulmasi ve kaldirilmasi, sirket, vakif ve dernek kurulmasi, birlestiriimesi ile bunlarin
idaresi, devredilmesi ve tasfiyesi iglerine iliskin finansal islemlerin gergeklestiriimesi,
banka, menkul kiymet ve her tirli hesaplar ile bu hesaplarda yer alan varliklarin
idaresi isleriyle sinirli olmak (izere serbest avukatlar, (t) bir isverene bagh olmaksizin
calisan serbest muhasebeci, serbest muhasebeci mali misavir ve yeminli mali
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misavirler, (u) finansal piyasalarda denetim yapmakla yetkili bagimsiz denetim
kuruluslarn, () kripto varlik hizmet sadlayicilar, (v) tasarruf finansman sirketleri
(Merkezi yurt disinda bulunan Yukimld’'ntin Tlrkiye'deki sube, acente, temsilci ve
ticari vekilleri ile benzeri bagl birimleri yukaridaki tanimlama kapsaminda YUikiml
sayilir.)

ifade eder.
GOREV, YETKI VE SORUMLULUKLAR

Sirket'imizin her kademedeki yonetici ve personeli; Sug Gelirlerinin Aklanmasi ve
Terdriin  Finansmani ile micadelede ulusal ve uluslararasi yasal ve idari
yukidmliltklerimizi ve sorumluluklarimizi tam olarak bilmek, miicadelede yer alan
dizenleyici ve denetleyici kurumlar tanimakla ytkimliddr. Turkiye'de Sug Gelirlerinin
Aklanmasi’nin énlenmesi ve Terdriin Finansmani ile miicadelede yetkili ve denetleyici
kurum Bakanlik’a bagli olarak goérev yapan MASAK'tir.

Uyum Programi Hakkinda Yonetmelik uyarinca Yikimldler'den (a) bankalar (Turkiye
Cumhuriyet Merkez Bankasi ile kalkinma ve yatinm bankalari harig), (b) Sermaye
piyasasi araci kurumlari, (c) Sigorta ve emeklilik sirketleri, (¢) Posta ve Telgraf Tegkilati
Anonim Sirketi (Bankacilik faaliyetiyle sinirli olmak lzere), (d) Kambiyo mevzuatinda
belirtilen A grubu yetkili miesseseler, (e) Finansman, faktéring ve finansal kiralama
sirketleri, (f) Portfdy yonetim sirketleri, (g) Kiymetli madenler araci kuruluslar, (§)
Elektronik para kuruluslari, (h) Odeme kuruluglar (Miinhasiran fatura ddemelerine
aracilik hizmeti, minhasiran édeme emri baglatma hizmeti ve minhasiran éddeme
hesabina iliskin bilgilerin sunulmasi hizmetini saglayanlar harig) Uyum Programi
olusturur. Olusturulan Uyum Programi, merkezi Turkiye'de bulunan YUkimli'ndn yurt
disindaki sube, acente, temsilci ve ticari vekilleri ile benzeri bagh birimlerini de faaliyet
gosterdikleri tilkenin mevzuati ve yetkili otoritelerinin izin verdigi élgiide kapsar. Ilgili
ulke mevzuatinin Uyum Programi kapsamindaki tedbirlerin uygulanmasina izin
vermemesi halinde durum MASAK'a bildirilir ve ilave tedbirler alinir.

Sug Gelirlerinin Aklanmasi ve Ter6riin Finansmani'nin dnlenmesi igin, Kanun ve ilgili
sair mevzuat kapsaminda gerekli uyumun saglanmasi amaciyla risk temelli bir
yaklasimla olusturulacak olan Uyum Programi asadidaki tedbirleri icerir.

a) Sirket politikasi ve prosedurlerinin olusturulmasi,

b) Risk yonetimi faaliyetlerinin yiritilmesi,

c) Izleme, denetim ve kontrol faaliyetlerinin yiritiilmesi,
¢) Uyum Gdrevlisi atanmasi ve Uyum Birimi olusturulmasi,
d) Egitim faaliyetlerinin yiritilmesi,

e) Ic denetim faaliyetlerinin yiritilmesi.

Uyum Programi kapsamindaki risk yonetimi ile izleme ve kontrole iliskin faaliyetler,
yonetim kurulunun gozetim, denetim ve sorumlulugunda, Uyum Gorevlisi tarafindan
yerine getirilir.

Uyum Programi kapsaminda yer alan tedbirler asgari iki yilda bir gbzden gegirilerek,
gerekli guincellemeler yapilir.
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Yonetim Kurulu Gorev, Yetki ve Sorumluluklari

Uyum Programi Hakkinda Yoénetmelik gergevesinde Uyum Programi‘nin Sirket faaliyet
kapsami ve Ozelliklerine uygun bir bicimde, yeterli ve etkin bir sekilde yuritiilmesinden,
nihai olarak Yonetim Kurulu sorumludur. Yénetim Kurulunun yetki ve sorumluluklari,
ilgili ydnetmelik kapsaminda;

a) Uyum Gorevlisi ve Uyum Gorevlisi Yardimcisi atamak,

b) Uyum Gorevlisi'nin ve Uyum Birimi’nin yetki ve sorumluluklarini agik bir sekilde ve
yazili olarak belirlemek,

c) Sirket politikalanini, yillik egitim programlarini ve gelismelere goére bunlarda
yapilacak degisiklikleri onaylamak,

¢) Uyum Programi kapsaminda ydurdtilen risk yonetimi, izleme ve kontrol ile ig
denetim faaliyetlerinin sonuglarini degerlendirmek,

d) Tespit edilen hata ve eksikliklerin zamaninda giderilmesi icin gerekli tedbirleri
almak,

e) Uyum Programi kapsamindaki tiim faaliyetlerin etkin bir sekilde ve koordinasyon
icerisinde yir{tilmesini saglamak

olarak belirlenmistir. Yonetim kurulu, yukaridaki yetkilerinin bir kismini veya tamamini,
Turkiye'de mukim bir veya birden fazla yonetim kurulu tyesine acik bir sekilde ve yazili
olarak devredebilir. S6z konusu yetki devrinin yapilmasi, yonetim kurulunun bu
konudaki sorumlulugunu ortadan kaldirmaz.

Uyum Gorevlisi Gorev, Yetki Ve Sorumluluklari

Uyum Gorevlisi; Sug Gelirlerinin Aklanmasi ve Terdriin Finansmani ile miicadelede
ulusal ve uluslararasi diizeyde belirlenmis standartlari Sirket'imizde tesis etmek tzere
ve Uyum Programi’nin ydritilmesi amaclyla Uyum Gorevlisi (Compliance Officer)
olarak atanmistir. Uyum Gorevlisi olarak atanacak kisilerin tagimasi gereken sartlar
Uyum Programi Hakkinda Yonetmelik'in 17 nci maddesinde belirtilmigtir. Uyum
gorevlisi, yonetim kuruluna veya yonetim kurulunun yetkisini devrettigi bir veya birden
fazla lyeye bagli olacak sekilde, miinhasiran Sirket personeli olarak atanir. Uyum
Gorevlisi'nin uhdesinde satis ve pazarlamayla ilgili olmamak sartiyla, Uyum
Programi’nin yiritilmesini aksatmayacak diger gorevler bulunabilir.

MASAK'la gerekli iletisim ve koordinasyonun saglanmasi kapsaminda; Sirket'in
MASAK’a bilgi ve belge verme yiikiimliligi, Uyum Gorevlisi vasitasiyla yerine getirilir.
Kendisinden bilgi ve belge istenilen Sirket, s6z konusu bilgi ve belgeleri MASAK'a
belirlenen ve kendisine bildirilen bigim ve yonteme uygun olarak vermek zorundadir.

Uyum Programi’'nin ylratilmesi amaciyla Uyum Gorevlisi icin aranan sartlari ve
nitelikleri tagiyan bir Uyum Gorevlisi Yardimcisi atanir. Uyum Gorevlisi Yardimcisi, Uyum
Gorevlisi'ne badli olacak sekilde miinhasiran Sirket personeli olarak atanir. Uyum
Gorevlisi yardimcisi, Uyum Gorevlisi'yle ayni sire ve usulde atanir ve Uyum Gorevlisi
Yardimcisi olarak atanacak kisilerin de tasimasi gereken sartlar, Uyum Programi
Hakkinda Yonetmelik’in 17 nci maddesinde (Uyum Programi Hakkinda Yonetmelik'in
Gegici Madde 1'inde 5. Fikrasinda bulunan istisnalara tabi olarak) belirtilmistir.

Uyum Gorevlisi, Uyum Programi Hakkinda Yonetmelik'in 19 uncu maddesi
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kapsamindaki gorev ve yetkilerinin bir kismini veya tamamini agik bir sekilde ve yazih
olarak Uyum Gorevlisi Yardimcisi'na devredebilir. S6z konusu gdrev ve yetki devrinin
yapllmasi, Uyum Gorevlisi'nin bu konudaki sorumlulugunu ortadan kaldirmaz. Uyum
Gorevlisi'nin goérev ve sorumluluklari Uyum Programi Hakkinda Yoénetmelik’in 19.
Maddesinin 1. fikrasinda belirtilmistir.

Uyum Gorevlisi, gérev ve sorumluluklarini yerine getirirken iyi niyetli, makul ve dirtst
bir sekilde, tarafsiz ve bagimsiz bir irade ile hareket etmek zorundadir. Yonetim kurulu,
Uyum Gorevlisi'nin bagimsiz bir irade ile karar verebilecek, Sirket binyesindeki tiim
birimlerden kendi goérev alani ile ilgili her tlrlu bilgi ve belgeyi talep edebilecek ve
bunlara zamaninda erisebilecek yetkiyi haiz olmasini saglar.

Uyum Gorevlisi'nin ve Uyum Gorevlisi Yardimcisi’'nin Gérevinden Ayrilmasi

Uyum Gorevlisi'nin veya Uyum Godrevlisi Yardimcisi'nin Uyum Programi Hakkinda
Yonetmelik ile aranan sartlari kaybetmesi veya bu sartlari haiz olmadiginin sonradan
anlasilmasi veya gorevinden ayriimasi halinde, durum Sirket tarafindan ayrilis
tarihinden itibaren 10 gun iginde MASAK’a yazili olarak bildirilir ve Uyum Programi
Hakkinda Yonetmelikin 16 nci madde hiikimlerine gére yeni atama ayrilis tarihinden
itibaren en geg otuz glin icinde yapilir. Atamaya iliskin Uyum Programi Hakkinda
Yonetmelik'in ekinde yer alan taahhiit formu yonetim kurulu veya yetkisini devrettigi
yonetim kurulu liye veya Uyeleri tarafindan imzalanarak atanma tarihinden itibaren on
gun iginde Yonetmelik'te belirtilen slire ve usuller dikkate alinarak MASAK'a génderilir.

Uyum Godrevlisi yeniden atanana kadar, yerine Uyum Gorevlisi Yardimcisi vekalet eder.
Uyum Birimi Gorev, Yetki ve Sorumluluklari

Sirket yonetim kurulu, Uyum Godrevlisi'nin goérev ve sorumluluklarini etkin bir sekilde
yerine getirebilmesini saglamak amaciyla, Uyum Gorevlisi'ne dogrudan badli olan ve
Uyum Programi’nin yurittlmesiyle goérevli bir Uyum Birimi olusturmus ve olusturulan
Uyum Birimi'ne yeterli personel ve kaynak tahsisi yapmistir.

Uyum Birimi'nde calisacak personel, Siipheli Islemler’e konu teskil edebilecek dahili
bildirimlerin Kanun ve ilgili sair mevzuat kapsami ile diger bilgiler 1si§inda
dederlendirilmesi siirecinde gérev alabilir, ancak islemin Siipheli Islem olarak MASAK’a
bildirilip bildirilmemesine karar veremez ya da MASAK’a dogrudan Siipheli islem
bildiriminde bulunamaz. Siipheli Islem kapsaminda Uyum Gérevlisi'ne yapilan dahili
bildirimler de gizlilik kapsaminda oldugundan, personelin bu yikimltligi ihlal
etmeyecek sekilde galismasi igin gereken tedbirler Sirket yonetim kurulu ve Uyum
Gorevlisi tarafindan alinir.

Sirket Personeli Gorev, Yetki ve Sorumluluklan

Sirket'in her kademedeki tiim personeli, bu Politika'nin, ilgili prosedirlerin, bagh
dokidmanlarin ve Uyum Programi'nin amaca uygun ve etkin bir sekilde uygulanarak,
Sirket'in ve bagh ortaklarinin (istiraklerinin) Sug Gelirlerinin Aklanmasi ve Terorin
Finansmani ile ilgili risklere maruz kalmamasi konusunda (zerine dligen tim goérev ve
sorumluluklara titizlikle riayet eder.
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MUSTERINI TANI ILKESI

Sirket, “MUSTERINI TANI” ilkesi kapsaminda yasal mevzuata uygun olarak
diizenleyecegi politika, prensip ve prosediirlerle Sug Gelirlerinin Aklanmasi ve Ter6riin
Finansmani risklerinden etkin bir sekilde korunmayi hedeflemektedir.

“MUSTERINI TANI” ilkesi; Sirket'in, misterileri ve miisterilerinin faaliyetleri ile ilgili
olarak vyeterli diizeyde bilgi sahibi olmasi ve bu bilgileri edinmek amaciyla kendi
bunyesinde politika ve prosedirler gelistirmesini kapsar. Bu politika ile musteri
islemlerinde ve bilgilerinde agikhidin saglanmasi, karsilikli gliven unsuruna dayali bir
iliskinin kurulmasi ve sirdiiriilmesi, mevzuata gore islemlerin stipheli olup olmadiginin
belirlenmesi ve Sirket risklerinin minimize edilmesi saglanacaktir.

Miisterinin Taninmasina Iligkin Esaslar

Sirket, musterinin taninmasina iliskin esaslar kapsaminda; is iligkisi tesisinden veya
kendileri nezdinde yapilan veya aracilik ettikleri islemlerde islem yapilmadan &6nce,
kimlige iligkin bilgileri almak ve bu bilgilerin dogrulugunu teyit etmek suretiyle islem
yapanlar ile nam veya hesaplarina islem yapilanlarin kimliklerini tespit etmek ve
islemin Gergek Faydalanici’sinin ortaya cikarilmasi igin gerekli diger tedbirleri almak
zorundadir.

Kimlik tespitine esas belgeler Bakanlik tarafindan belirlenmekte olup, kimlik tespitini
gerektiren islem tirleri, bunlarin parasal sinirlar ile misterinin taninmasina iliskin ve
konuyla ilgili diger usul ve esaslar Tedbirler Yonetmeligi kapsaminda uygulanir.
Musterini tani  kurallanmiz gergevesinde gercek kisilerde ve tlzel Kkisilerde
prosedirlerimize gdére hazirlanan kimlik tespit ve musterini tani formu alinacak olup,
Tedbirler Yénetmeligi'nin diger miisteri tani kurallari gézetilerek kimlik tespit formlari
da hazirlanarak kullanilacaktir.
Musteri Durum Tespiti ile ilgili kurallarimiz gergevesinde yurirliikteki mevzuat, politika
ve prosedirleri uyarinca misterinin taninmasina iliskin esaslarimiz asagidaki
sekildedir:
Kimlik Tespiti
a) Sirket'imiz,

(i)  Surekli Is iligkisi tesisinde tutar gézetmeksizin,

(i) Islem tutar ya da birbiriyle baglantili birden fazla islemin toplam tutari
ylizseksenbesbin TL veya lizerinde oldudunda,

(iii) Elektronik Transferler'de islem tutari ya da birbiriyle baglantili birden fazla
islemin toplam tutari onbesbin TL veya lizerinde oldugunda,

(iv) Supheli Islem bildirimini gerektiren durumlarda tutar gézetmeksizin,

(v) Daha once elde edilen misteri kimlik bilgilerinin yeterliligi ve dogrulugu
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konusunda siliphe oldugunda,

tutar gdzetmeksizin kimlige iliskin bilgileri almak ve bu bilgilerin dogrulugunu teyit
etmek suretiyle misterilerinin ve musterileri adina veya hesabina hareket edenlerin
kimligini tespit etmek ve islemin Gergek Faydalanici’sinin ortaya gikariimasi igin gerekli
tedbirleri almak zorundadir.

b)

C)

Kimlik tespiti, ig iligkisi tesisinden veya islem yapilmadan 6nce tamamlanir.

Siirekli Is Iliskisi tesisinde, is iligkisinin amaci ve mahiyeti hakkinda bilgi alinir.

Gergek Kisilerde Kimlik Tespitinin Yapiimasi

a)

b)

9

Gergek kisilerin kimlik tespitinde; ilgilinin adi, soyadi, dogum yeri ve tarihi,
uyrugu, kimlik belgesinin tlrii ve numarasi, adresi ve imza 6rnegi, is ve
meslegine iliskin bilgiler, varsa telefon numarasi, faks numarasi, elektronik posta
adresi, ile Turk vatandaslari igin bu bilgilere ilave olarak anne, baba adi ve T.C.
kimlik numarasi alinir.

Ilgilinin adi, soyadi, dogum tarihi, T.C. kimlik numarasi ve kimlik belgesinin tiirii
ve numarasina iliskin bilgilerin dogrulugu,

(i)  Turk uyruklular igin T.C. nifus ctizdani, T.C. stirlicti belgesi veya pasaport
ile izerinde T.C kimlik numarasi bulunan ve 6zel kanunlarinda resmi kimlik
hiikmiinde oldugu agikca belirtilen kimlik belgeleri,

(i)  Tudrk uyruklu olmayanlar icin pasaport, ikamet belgesi veya Bakanlikca
uygun gorulen kimlik belgesi

lzerinden teyit edilir. Yetkililerce istenildiginde sunulmak (lizere teyide esas
kimlik belgelerinin asillarinin veya noterce onaylanmig suretlerinin ibrazi sonrasi
okunabilir fotokopisi veya elektronik goriintiisti alinir yahut kimlige iligkin bilgiler
kaydedilir.

Siirekli Is liskisi tesisinde beyan edilen adresin dogruludu; yerlesim yeri belgesi,
ilgili adina diizenlenmis elektrik, su, dogalgaz, telefon gibi abonelik gerektiren
bir hizmete iligkin olan ve islem tarihinden 6nceki U¢ ay iginde dlizenlenmis
fatura, herhangi bir kamu kurumu tarafindan verilen belge veya MASAK
tarafindan uygun goriilen dider belge ve yontemlerle teyit edilir. Teyide esas
belgelerin okunabilir fotokopisi veya elektronik goriintlisti alinir yahut belgeye
ait ayirt edici bilgiler kaydedilir.

1/1/2016 tarihinden 6nce dizenlenmis olan T.C. slrlicli belgeleri tzerinden
yapilacak kimlik tespitinde T.C. kimlik numarasinin dogrulugunun teyidi zorunlu
degildir.

Gergek Kisiler ile Ticaret Siciline Kayith Tiizel Kisilerde Uzaktan Kimlik
Tespiti

Sirket'in asli faaliyet alani ile ilgili mevzuatta mdsteri ile yuz ylze gelinmeksizin
kimliginin dogrulanmasina imkan verecek yontemlerle sézlesme kurulmasina cevaz
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verilmis olmasi halinde, gercek kisi veya ticaret siciline kayith tiizel kisilerle Siirekli Is
Iliskisi tesisinde miisteri kimliginin dogrulanmasi amaciyla uzaktan kimlik tespiti
yontemleri kullanilabilir. Bakanlik, uzaktan kimlik tespitinde uygulanacak yontemler ve
misterinin taninmasi  kapsamindaki diger tedbirler ile uzaktan kimlik tespiti
yapilabilecek diger islem tirlerini Ylktmliler itibariyle belirlemeye yetkilidir.

5.3.8. Ticaret Siciline Kayith Tiizel Kisilerde Kimlik Tespiti

a)

b)

9

d)

Ticaret siciline kayith tzel kisilerin kimlik tespitinde; tiizel kisinin unvani, ticaret
sicil numarasi, vergi kimlik numarasi, faaliyet konusu, agik adresi, telefon
numarasl, varsa faks numarasi ve elektronik posta adresi ile tiizel kisiligi temsile
yetkili kisinin adi, soyadi, dogum vyeri ve tarihi, uyrugu, kimlik belgesinin tiirii ve
numarasina iligkin bilgiler ve imza 6rnegi ile Tiirk vatandaglari igin bu bilgilere
ilave olarak anne, baba adi ve T.C. kimlik numarasi alinir.

Tuizel kisiligin unvani, ticaret sicil numarasi, faaliyet konusu ve adresinin teyidi
ticaret siciline tescile dair belgeler; vergi kimlik numarasinin teyidi ise Gelir
Idaresi Bagkanhdi'nin ilgili birimi tarafindan diizenlenen belgeler (zerinden

yapilir.

Tizel kisiyi temsile yetkili kisilerin kimlik bilgilerinin dogrulugu, Tedbirler
Yonetmeligi'ndeki 6 nci maddede belirtilen kimlik belgeleri; temsil yetkileri ise
tescile dair belgeler lizerinden teyit edilir.

Yetkililerce istenildiginde sunulmak Uzere, teyide esas belgelerin asillarinin veya
noterce onaylanmis suretlerinin ibrazi sonrasi okunabilir fotokopisi veya
elektronik gérintiist alinir yahut kimlige iliskin bilgiler kaydedilir.

Finansal Kuruluglar Sirekli Is Iliskisi tesisinde, ilgili ticaret sicil memurlugu
kayitlarina basvurmak veya Tirkiye Odalar ve Borsalar Birligi'nin veri tabanindan
sorgulama yapmak suretiyle kendilerine sunulan tescil belgelerinde yer alan
bilgilerin giincelligini ve dogrulugunu teyit eder.

Mevcut bir Siirekli Is Iliskisi kapsaminda, tiizel kisiyi temsile yetkili kisinin yazili
talimatiyla tlzel kisi adina islem talep edilmesi durumunda, talimatin sirket
yetkilisine ait oldugundan emin olmak kaydiyla, sirketi temsile yetkili kisinin
kimlik bilgilerinin dogrulugu, kimlik belgelerinde yer alan bilgileri iceren noter
onayll imza sirkuleri tGizerinden teyit edilebilir.

5.3.9. Dernek ve Vakiflarda Kimlik Tespiti

a)

Derneklerin kimlik tespitinde; dernegin adi, amaci, kiitiik numarasi, vergi kimlik
numarasl, agik adresi, telefon numarasi, varsa faks numarasi ve elektronik posta
adresine iligkin bilgiler ile dernegi temsile yetkili kisinin adi, soyadi, dogum yeri
ve tarihi, uyrugu, kimlik belgesinin tiiri ve numarasina iliskin bilgiler ve imza
ornegi ile Tilrk vatandaslari igin bu bilgilere ilave olarak anne, baba adi ve T.C.
kimlik numarasi alinir. Dernegin adi, amaci, kiitiik numarasi ve adres bilgileri,
dernek tiiziigi ile dernek kitugindeki kayda iliskin belgeler, vergi kimlik
numaras! Gelir idaresi Bagkanligi’nin ilgili birimi tarafindan diizenlenen belgeler,
dernegi temsile vyetkili kisilerin kimlik bilgilerinin dogrulugu, Tedbirler
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b)

9

Yonetmeligi'ndeki 6nci maddede belirtilen kimlik belgeleri; temsil yetkisi ise
temsile yetkili olunduguna dair belgeler (izerinden teyit edilir.

Vakiflarin kimlik tespitinde; vakfin adi, amaci, merkezi sicil kayit numarasi, vergi
kimlik numarasl, acik adresi, telefon numarasi, varsa faks numarasi ve elektronik
posta adresine iligkin bilgiler ile temsile yetkili kisinin adi, soyadi, dogum yeri ve
tarihi, uyrugu, kimlik belgesinin tiirii ve numarasina iliskin bilgiler ve imza érnegi
ile Turk vatandaslari igin bu bilgilere ilave olarak anne, baba adi ve T.C. kimlik
numarasi alinir. Vakfin adi, amaci, merkezi sicil kayit numarasi ve adres bilgileri,
vakif senedi ile Vakiflar Genel Midrliigi'nde tutulan sicile iligkin belgeler, vergi
kimlik numarasi Gelir Idaresi Bagkanhiginin ilgili birimi tarafindan diizenlenen
belgeler, vakfi temsile yetkili kisilerin kimlik bilgilerinin dogrulugu, Tedbirler
Yonetmeligi'ndeki 6 nci maddede belirtilen kimlik belgeleri, temsil yetkisi ise
temsile yetkili olunduguna dair belgeler (izerinden teyit edilir.

Yetkililerce istenildiginde sunulmak (izere teyide esas belgelerin asillarinin veya
noterce onaylanmis suretlerinin ibrazi sonrasi okunabilir fotokopisi veya
elektronik gorintiist alinir yahut kimlige iliskin bilgiler kaydedilir.

Yabanci dernek ve vakiflarin Turkiye'deki sube ve temsilciliklerinin kimlik tespiti,
Icisleri Bakanligi'ndaki kayda iliskin belgeler esas alinmak suretiyle yapilir.

5.3.10. Sendika ve Konfederasyonlarda Kimlik Tespiti

a)

b)

Sendika ve konfederasyonlarin kimlik tespitinde; bu kuruluslarin adi, amaci, sicil
numarasi, vergi kimlik numarasi, agik adresi, telefon numarasi, varsa faks
numarasi ve elektronik posta adresi ile sendika veya konfederasyonu temsile
yetkili kisilerin adi, soyadi, dogum vyeri ve tarihi, uyrugu, kimlik belgesinin tiiri
ve numarasina iligkin bilgiler ve imza érnegi ile Tiirk vatandaslari igin bu bilgilere
ilave olarak anne, baba adi ve T.C. kimlik numarasi alinir. Alinan bilgiler, bu
kuruluslarin tiiziikleri ile Aile Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakanhdi bolge calisma
muddrliiklerinde tutulan sicile esas diger belgeler, vergi kimlik numarasi Gelir
Idaresi Bagkanhdi'nin ilgili birimi tarafindan diizenlenen belgeler; bu kuruluslari
temsile yetkili kisilerin kimlikleri, Tedbirler Yonetmeligi'ndeki 6 nc maddede
belirtilen kimlik belgeleri; temsil yetkisi ise tescile dair belgeler veya temsile
yetkili olunduguna dair belgeler lizerinden teyit edilir.

Yetkililerce istenildiginde sunulmak (izere teyide esas belgelerin asillarinin veya
noterce onaylanmis suretlerinin ibrazi sonrasi okunabilir fotokopisi veya
elektronik gorintiist alinir yahut kimlige iliskin bilgiler kaydedilir.

5.3.11. Siyasi Partilerde Kimlik Tespiti

a)

Siyasi parti tegkilatinin kimlik tespitinde; siyasi partinin ilgili biriminin adi, agik
adresi, telefon numarasi, varsa faks numarasi ve elektronik posta adresi ile
temsile yetkili kisinin adi, soyadi, dogum vyeri ve tarihi, uyrugu, kimlik belgesinin
tlrl ve numarasina iliskin bilgiler ve imza 6rnegi ile Tirk vatandaslan igin bu
bilgilere ilave olarak anne, baba adi ve T.C. kimlik numarasi alinir. Siyasi
partilerin ilgili biriminin adi ve adresi, tiiziikleri; temsile yetkili kisinin kimligi,
Tedbirler Yonetmeligi'ndeki 6 nci maddede belirtilen kimlik belgeleri; yetki
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b)

durumlari ise temsile yetkili olunduguna dair belgeler lizerinden teyit edilir.

Yetkililerce istenildiginde sunulmak (izere teyide esas belgelerin asillarinin veya
noterce onaylanmis suretlerinin ibrazi sonrasi okunabilir fotokopisi veya
elektronik gérintiist alinir yahut kimlige iliskin bilgiler kaydedilir.

5.3.12. Yurt Disinda Yerlesik Tiizel Kisilerde ve Yurt Disinda Kurulmus Giiven
Sozlesmelerinde Kimlik Tespiti

a)

b)

Yurt disinda yerlesik tiizel kisilerin kimlik tespiti; LBMA /BIST miisteri kabul
politikalar da gozetilerek ve bu politikalara uyularak islem yapilir ve Tirkiye'de
yerlesik tlizel kisiler icin aranan belgelere ilgili Ulkede tekabil eden belgelerin
Turkiye Cumhuriyeti konsolosluklari tarafindan onaylanan veya Yabanci Resmi
Belgelerin Tasdiki Mecburiyetinin Kaldirnimasi Sézlesmesi ¢ercevesinde bu
Sozlesme'ye taraf Ulke makami tarafindan tasdik serhi dusllen 6rnekleri
Uzerinden vyapllir. Ayrica risk temelli yaklasim gergevesinde, kimlik bilgileri
gerektiginde bu belgelerin noter onayl Tiirkge terciimeleri lizerinden teyit edilir.

Yurtdisinda kurulmus bir giiven s6zlesmesinin konusunu teskil eden Malvarligi
hesabina, stzlesmede belirlenen gercek veya tizel kisi mitevelli tarafindan,
Yikimluler'den kimlik tespitini gerektiren bir islemin gergeklestirilmesinin talep
edilmesi halinde, bu islemler yapilmadan 6nce, Kanun'un 15 inci maddesi
geredince islemin gliven sozlesmesi kapsaminda olusturulan mal varlidi
hesabina talep edildiginin Yikiimliler'e yazili olarak beyan edilmesi gerekir. Yurt
disginda kurulmus glven sdzlesmesi kapsaminda kimlik tespiti; given
sozlesmesinin Tlrkiye Cumhuriyeti konsolosluklari tarafindan onaylanan veya
“Yabanci Resmi Belgelerin Tasdiki Mecburiyetinin Kaldirimasi Sézlesmesi”
cergevesinde bu Sézlesme'ye taraf llke makami tarafindan tasdik serhi digtlen
yazili drnekleri Gzerinden yapilir. Risk temelli yaklasim cergevesinde, kimlik
bilgileri gerektiginde bu belgelerin noter onayh Tirkge terclimeleri (izerinden
teyit edilir. Ayrica mitevellinin kimlik tespiti kapsaminda alinan kimlik bilgileri
Tedbirler Yonetmeligi 6nci veya 7nci madde geregince teyit edilir. Gergek
Faydalanici’nin belirlenmesi kapsaminda, s6zlesme kurucusu, lehtar ya da lehtar
gruplar ile varsa s6zlesme kapsaminda denetgi olarak belirlenen kisilerin kimlik
bilgileri alinir ve bu bilgilerin teyidi igin makul tedbirler uygulanir. S6z konusu
Malvarligi'ni nihai olarak kontroliinde bulunduran gergek kisi ya da kisilerin
ortaya cikariimasi icin de gerekli tedbirler alinir.

Tedbirler Yonetmeligi'nin  yukaridaki fikrasinin  uygulanmasinda giiven
sozlesmesinden; bir Malvarligi’nin belirli bir lehtar ya da lehtar grubunun
yararlanmasi icin, Malvarligi'nin maliki olan sézlesme kurucusu tarafindan, s6z
konusu Malvarligi'nin yonetimi, kullanimi ya da sozlesmede belirtilen diger
tasarruflarda bulunulmasi amaciyla sdzlesmeyi icra eden bir mditevellinin
kontrolline birakilmasini hiikkiim altina alan hukuki iligki anlagilir.

5.3.13. Tiizel Kisiligi OlImayan Tesekkiillerde Kimlik Tespiti

a)

Apartman, site veya is hani yonetimi gibi tiizel kisiligi olmayan tesekkiiller adina
yapilan islemlerde; tesekkulin adi, agik adresi ile varsa telefon numarasi, faks
numarasl ve elektronik posta adresi ile tesekkilli temsile yetkili kisinin adi,
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5.3.14.

5.3.15.

b)

C)

soyadi, dogum yeri ve tarihi, uyrugu, kimlik belgesinin tiiri ve numarasina iligkin
bilgiler ve imza 6rnegi ile Tirk vatandaslan igin bu bilgilere ilave olarak anne,
baba adi ve T.C. kimlik numarasi alinir. Tesekkil adina hareket eden kisinin
kimlik bilgilerinin dogrulugu, Tedbirler YOnetmeligi'ndeki 6 nci maddede
belirtilen kimlik belgeleri; tesekkdle ait bilgiler ile tesekkil adina hareket eden
kisinin yetki durumu ise noter onayli karar defteri Gizerinden teyit edilir.

Tuizel kisiligi olmayan is ortakliklari gibi tesekkdillerin kimlik tespitinde; ortakligin
adi, amaci, faaliyet konusu, vergi kimlik numarasi, acik adresi, telefon numarasi,
varsa faks numarasi ve elektronik posta adresine iligkin bilgiler ile ortakhd
temsile yetkili kisinin adi, soyadi, dogum vyeri ve tarihi, uyrugu, kimlik belgesinin
tlrl ve numarasina iliskin bilgiler ve imza 6rnegi ile Tirk vatandaslan igin bu
bilgilere ilave olarak anne, baba adi ve T.C. kimlik numarasi alinir. Ortakhigin adi,
amaci, faaliyet konusu ve adresine iligkin bilgilerin dogrulugu, noter onayl
ortaklik sdzlesmesi; vergi kimlik numarasi, Gelir idaresi Bagkanigi'nin ilgili birimi
tarafindan diizenlenen belgeler; ortaklik adina islem talep eden kisilerin kimligi,
Tedbirler Yonetmeligi'ndeki 6 nci maddede belirtilen kimlik belgeleri; yetki
durumlari ise temsile yetkili olunduguna dair belgeler lizerinden teyit edilir.

Yetkililerce istenildiginde sunulmak (izere teyide esas belgelerin asillarinin veya
noterce onaylanmis suretlerinin ibrazi sonrasi okunabilir fotokopisi veya
elektronik gorintiist alinir yahut kimlige iliskin bilgiler kaydedilir.

Kamu Kurumlarinda Kimlik Tespiti

5018 sayilh Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunu’na (*5018 sayili Kanun”) gére genel
yonetim kapsamindaki kamu idareleri ile kamu kurumu niteligindeki meslek
kuruluslarinin misteri oldugu islemlerde, bunlar adina islem yapan kisinin kimligi
Tedbirler Yonetmeligi'ndeki 6nci maddeye gore tespit edilir. Yetki durumu ise
mevzuata uygun olarak diizenlenmis yetki belgesi tUzerinden teyit edilir.

Baskasi adina hareket edenlerde kimlik tespiti;

5.3.15.1. Bir baskasi adina hareket edilip edilmedigine dair gerekli kimlik tespit

arastirmasi yapilmalidir. Kisilerin bu konuda beyanatlari alinir. Islemlerin
gercek kisi musteri adina bagka bir kisi tarafindan yapilmasi durumunda
musterinin ve mugsteri adina hareket eden kisinin kimlik bilgilerinin tespiti

yapilir.

a) Tuzel kisiler veya tilizel kisiligi olmayan tesekkiller adina bunlari
temsile yetkili kimselerin yetkilendirdigi kisilerce islem talep edilmesi

durumunda,

(i) Tizel kisiler veya tiizel kisiligi olmayan tesekkiillerin kimlik
tespiti, Tedbirler Yonetmeligi'ndeki 7 ila 12 nci maddelere
gore yapilrr.

(i) Tuizel kisi veya tiizel kisiligi olmayan tesekkiilli temsile yetkili

kimseler ile bunlarin yetkilendirdigi kisinin kimlik tespiti,
Tedbirler Yonetmeligi'ndeki 6 nc maddedeki usule gore
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yapilir. Temsile yetkili kisinin kimlik tespitinin Tedbirler
Ydnetmeligi'ndeki 6 nci maddedeki kimlik belgeleri izerinden
yapillamamasi halinde tespit, kimlik belgelerinde yer alan
bilgileri igermek ve noter onayli olmak kaydiyla vekaletname
veya imza sirkilleri Gzerinden yapilabilir.

(iii) Temsile yetkili olanlarca yetkilendirilen kisilerin yetki durumu
noter onayll vekaletname veya temsile yetkili olanlar
tarafindan verilmis yazil talimat Gzerinden yapilir. Temsile
yetkili kimselerin yazili talimat izerindeki imzalari bunlara ait
noter onayli imza sirkuleri Uzerindeki imzalar ile teyit edilir.

Islemlerin gergek kisi miisteri adina baska bir kisi tarafindan yapilmasi
durumunda musteri adina hareket eden kisinin kimlik tespiti Tedbirler
Yonetmeligi'ndeki 6 nci maddeye goére yapilir. Ayrica misteri adina
hareket eden kimsenin yetki durumu noter onayll vekalethame
Uzerinden teyit edilir. Adina hareket edilen misterinin kimlik tespiti
Tedbirler Yonetmeligi'ndeki 6 nci maddeye goére yapilamadidi
durumda noter onayli vekaletname (zerinden yapilir. Adina hareket
edilen musterinin daha o©nce yapilan islemler nedeniyle kimlik
tespitinin yapilmis olmasi durumunda talep edilen islem, yazili talimat
Uzerinde yer alan musteri imzasinin Yikimll nezdindeki imza ile teyit
edilmesi kaydiyla, adina hareket edilen musterinin yazil talimati ile
yapilabilir.

Kiglkler ve kisitlilar adina bunlarin kanuni temsilcileri tarafindan
yapilan islemlerde mahkeme karariyla veli tayin edilenler ile vasi ve
kayyimlarin yetkisi, ilgili mahkeme kararinin asl veya noter tasdikli
sureti Uzerinden teyit edilir. Anne ve babalarin resit olmayan gocuklari
adina islem talep etmeleri durumunda adina islem talep edilen gocuk
ve islemi talep eden velinin Tedbirler Yonetmeligi'ndeki 6 nci maddeye
gore kimliginin tespiti yeterlidir.

Yetkililerce istenildiginde sunulmak (zere teyide esas belgelerin
aslllarinin  veya noterce onaylanmis suretlerinin ibrazi sonrasi
okunabilir fotokopisi veya elektronik goriintlisi alinir yahut kimlige
iliskin bilgiler kaydedilir.

5.3.16. Teyide Esas Belgelerin Gergekliginin Kontrol Edilmesi

YUkumli, Tedbirler Yonetmeligi'ndeki 6 ila 14 Uncli maddeler kapsaminda alinan
bilgilerin teyidi amaciyla kullanilan belgelerin gergekliginden sliphe duyduklari
durumda imkanlarin elverdigi 6lclide, belgeyi diizenleyen kisi ya da kuruma veya diger
yetkili mercilere basvurmak suretiyle belgenin gergekligini dogrular.

5.3.17. Miiteakip Islemlerde Kimlik Tespiti

Daha oénce usuliine uygun olarak kimligi tespit edilenlerin Sirekli Is iligkisi
kapsamindaki yliz ylze yapilan ve kimlik tespitini gerektiren muteakip islemlerinde,
kimlige iliskin bilgiler alinarak bu bilgiler Yikimli‘de bulunan bilgilerle karsilastirilir.
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Karsilastirma sonrasinda ilgili evraka islemi yaptiran gergek kisinin ad ve soyadi yazilir
ve imza 6rnedi alinir. Alinan bilgilerin dogrulugundan stipheye diisilmesi halinde bu
bilgiler, teyide esas kimlik belgelerinin veya bunlarin noterce onaylanmig suretlerinin
ibrazi sonrasi bu belgelerde yer alan bilgilerin YUkimli'de bulunan bilgilerle
karsilastiriimasi suretiyle dogrulanir. Yiiz yiize olmayan islemler yapilmasini miimkin
kilan sistemleri kullanarak gergeklestirilen ve kimlik tespitini gerektiren muteakip
islemlerde ise misteri kimliginin dogrulanmasina ve kimlik tespiti kapsamindaki
bilgilerin glincel tutulmasina yonelik gerekli tedbirler alinir.

5.3.18. Baskasi Hesabina Hareket Edenlerde Kimlik Tespiti

5.3.18.1.

Bir baskasi hesabina hareket edilip edilmedigine dair gerekli kimlik tespit
arastirmasi  yapiimahldir.  Kisilerin bu konuda beyanatlari alinir,
stphelenilmesi durumunda gercek fayda sadlayiclyr ortaya cikarmak igin
gerekli arastirma yapilir. Islemlerin gercek kisi miisteri adina bagka bir kisi
tarafindan yapilmasi durumunda mudisterinin ve msteri adina hareket eden
kisinin kimlik bilgilerinin tespiti yapilir.

a) Sirket'imiz bir baskasi hesabina hareket edilip edilmedigini tespit
etmek igin gerekli tedbirleri alir. Bu kapsamda kendi adina ve fakat
baskasi hesabina hareket eden kimselere sorumluluklarini hatirlatmak
amaciyla gerekli duyurular hizmet verdigimiz tim isyerlerine
misterilerin rahatca gorebilecedi sekilde bilgilendirme yazisi olarak
asilir. Finansal Kuruluslar ayrica Sirekli Is Iligkisi tesisinde baskasi
hesabina hareket edilip edilmedigine iliskin miisterinin yazili beyanini
alir. Bu beyan misteri sézlesmesinde belirtilebilir veya uygun formlar
kullanilarak alinabilir.

b) Islemi talep eden kimse, bir bagkasi hesabina hareket ettigini beyan
ettiginde, Tedbirler Yonetmeligi'ndeki 6 ila 14 lincli maddelere goére
islemi talep edenin kimligi ve yetki durumu ile hesabina hareket
edilenin kimligi tespit edilir.

c) Kisinin baskasl hesabina hareket etmedigini beyan etmesine ragmen
kendi adina ve fakat baskasi hesabina hareket ettiginden
suphelenilmesi halinde Gergek Faydalanic’'nin taninmasina yodnelik
tedbirler uygulanir.

5.3.19. Gergek Faydalanici’'nin Taninmasi

a) Sirket tarafindan islemin Gergek Faydalanici’sinin ortaya ¢ikariimasi igin gerekli
tedbirler alinir.

b)  Sirket, ticaret siciline kayith tiizel kisilerle Surekli Is Iliskisi tesisinde, Gercek
Faydalanici’nin tespitine yonelik olarak tiizel kisiligin ylizde yirmibesi asan
hisseye sahip gergek kisi ortaklarinin kimligini Tedbirler Yonetmeligi'ndeki 6nci
maddeye gore tespit eder.

c)  Tizel kisiligin ylizde yirmibesi asan hisseye sahip gergek kisi ortaginin Gergek
Faydalanici olmadigindan siiphelenilmesi veya bu oranda hisseye sahip gercek
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5.3.20.

5.3.21.

5.3.22.

kisi ortak bulunmamasi durumunda, tiizel kisiligi nihai olarak kontroliinde
bulunduran gergek kisi ya da kisilerin ortaya c¢ikariimasi igin gerekli tedbirler
alinir. Tespit edilen gergek kisi ya da kisiler Gergek Faydalanici kabul edilir.

¢)  Yukaridaki ikinci ve Gglincu fikralar kapsaminda Gergek Faydalanici’nin tespit
edilemedigi durumlarda, ticaret sicilinde kayitli en Ust diizey icra yetkisine sahip
gercek kisi ya da kisiler st diizey yonetici sifatiyla Gergek Faydalanici kabul
edilir.

d) Sirekli Is Iliskisi kapsaminda, diger tiizel kisiler ile tiizel kisiligi olmayan
tesekkdilleri nihai olarak kontroliinde bulunduran gergek kisi ya da Kkisilerin
ortaya cikarilmasi igin gerekli tedbirler alinir. Gergek Faydalanici’nin tespit
edilememesi halinde bunlar nezdinde en st dlizeyde icra yetkisine sahip gercek
kisi ya da kisiler Ust diizey yonetici sifatiyla Gercek Faydalanici kabul edilir.

e) Yukaridaki fikralar kapsaminda tespit edilen Gergek Faydalanici’nin kimlik
bilgileri alinir ve bu bilgilerin teyidi igin gerekli tedbirler uygulanir. Bu kapsamda,
kimlik bilgilerini iceren noter onayli imza sirkileri kullanilabilir.

f) Sirket, ticaret siciline kayith tiizel kisilerle Siirekli Is iliskisi tesisinde ayrica tiizel
kisiliin ylzde yirmibesi asan hisseye sahip tiizel kisi ortaklarinin kimligini
Tedbirler Yonetmeligi'ndeki 7 nci maddeye gore tespit eder. Yurt disinda mukim
tuzel kisi ortaklarin bu kapsamda alinmasi gereken kimlik bilgilerinin teyidi, ilgili
lUlkede Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi muadili kuruluslarin ya da verilerin
resmi olarak tutuldugu dider kuruluslarin agik kaynaklari tizerinden yapilabilir.

Ozel Dikkat Gerektiren Islemler

Yikimliler karmasik ve olagandisi blyiikliikteki islemler ile gériintirde makul hukuki
ve ekonomik amaci bulunmayan islemlere 6zel dikkat gdstermek, talep edilen islemin
amaci hakkinda yeterli bilgi edinmek icin gerekli tedbirleri almak ve bu kapsamda elde
edilen bilgi, belge ve kayitlari istenildiginde yetkililere sunmak (izere muhafaza etmek
zorundadir.

Miisterilerin Durumunun ve Islemlerin izlenmesi

Yikimliler, misterileri tarafindan gergeklestirilen islemlerin; misterilerinin meslegi,
ticari faaliyetleri, is gegmisi, mali durumu, risk profili ve fon kaynaklarina dair bilgiler
ile uyumlu olup olmadigini Siirekli Is Iliskisi kapsaminda devamli olarak izlemek ve
musterileri hakkindaki bilgi, belge ve kayitlar glincel tutmak zorundadir. Ayrica bu
musterilerin kimlik tespitine iligkin alinan telefon ve faks numarasi ile elektronik posta
adresine iligkin bilgilerinin dogrulugu, risk temelli yaklagim gergevesinde gerektiginde
bu araglan kullanarak ilgiliyle irtibat kurulmak suretiyle teyit edilir. Finansal Kuruluglar
Siirekli Is Iliskisi disinda gergeklestirilen islemleri de risk temelli yaklagimla izlemek
amaciyla gerekli tedbirleri alir. Finansal Kuruluslar bu amaclarla uygun risk yonetim
sistemi olusturur.

Teknolojik Risklere Karsi Tedbir Alinmasi

a)  Finansal Kuruluglar ile Finansal Olmayan Belirli Is ve Meslekler, yeni ve gelisen
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b)

teknolojilerin kullaniminin, yeni dagitim kanallari dahil olmak {izere mevcut ve
yeni Urin ile yeni is uygulamalarinin getirdigi imkanlarin aklama ve Terorin
Finansmani amaciyla kullaniimasi riskine karsi 6zel dikkat géstermek ve bunu
onlemeye yonelik uygun tedbirleri almak zorundadir.

Finansal Kuruluslar ile Finansal Olmayan Belirli Is ve Meslekler yiiz yiize olmayan
islemler yapilmasini  mdmkin kilan yéntem veya sistemleri kullanarak
gerceklestirilen Siirekli Is iliskisi tesisi hesaba para yatirma, hesaptan para
cekme ve Elektronik Transfer gibi islemlere 6zel dikkat géstermek, musterinin
mali profiline ve faaliyetlerine uygun olmayan veya faaliyetleriyle ilgisi
bulunmayan iglemleri yakindan izlemek, tutar ve islem sayisi limiti belirlemek de
dahil uygun ve etkili tedbirleri almak zorundadir.

Uciincii Tarafa Giiven

a)

b)

C)

d)

e)

Finansal Kuruluglar; muisterinin, musteri adina hareket eden kisinin ve Gergek
Faydalanici’nin kimliginin tespiti ve is iliskisinin veya islemin amaci hakkinda bilgi
elde etme konularinda, musteriyle ilgili olarak baska bir Finansal Kurulug'un
aldidi tedbirlere glivenerek is iliskisi tesis edebilir veya islem yapabilir. Bu
durumda Kanun ve Kanun‘a iliskin dizenlemeler kapsaminda nihai sorumluluk
Uglincl tarafa guivenerek islem gergeklestiren Finansal Kurulug'a aittir.

Uclincii tarafa giivenilebilmesi;

) Uciincli tarafin, kimlik tespiti, kayitlarin saklanmasi ve miisterinin
taninmasi kuralinin gereklerini saglayacak diger tedbirleri aldigindan,
yurt disinda yerlesik olmasi durumunda ise ayrica aklama ve Terdrin
Finansmani'yla muicadele alanindaki uluslararasi standartlara uygun
diizenleme ve denetlemelere tabi oldugundan,

(i) Kimlik tespitine iliskin belgelerin onayli 6rneklerinin, talep edildiginde
Uglincl taraftan derhal temin edileceginden,

emin olunmasi sartiyla mimkundur

Uclincii tarafa giivenerek is iliskisi tesis eden veya islem yapan Finansal Kurulus
musterinin kimlik bilgilerini tGgtincu taraftan derhal alir.

Finansal Kuruluglarn kendi aralarinda musterileri adina yaptiklari islemler ile
Finansal Kuruluglarin acente ve benzeri birimleriyle ana hizmet birimlerinin
uzantisi veya tamamlayicisi niteligindeki hizmetleri yaptirdiklar kisilerle olan
iligkileri, Giglincli tarafa gliven ilkesi kapsaminda degildir.

Uglincli tarafa giiven ilkesi, {glincii tarafin Riskli Ulkeler'de yerlesik olmasi
durumunda uygulanmaz.

Islemin Reddi ve Is Iliskisinin Sona Erdirilmesi

a)

Sirket kimlik tespiti yapamadidi, veya ig iliskisinin amaci hakkinda yeterli bilgi
edinemedigi durumlarda; is iliskisi tesis etmez ve kendisinden talep edilen islemi
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gergeklestirmez. Bu kapsamda isimsiz veya hayali isimlere hesap agamaz.

b) Daha oOnce elde edilen misteri kimlik bilgilerinin yeterlili§i ve dogrulugu
konusunda siiphe duyulmasi nedeniyle yapilmasi gereken kimlik tespit ve
teyidinin yapilamadigi durumda is iliskisi sona erdirilir.

c)  Sirket, yukaridaki fikralarinda belirtilen hallerin Siipheli Islem olup olmadigini da
ayrica degerlendirir.

5.3.25. Muhabirlik Iliskisi

a)  Finansal Kuruluslar yurt disi muhabirlik iliskilerinde;

0

(if)

(iii)
(iv)

(v)

Muhatap finansal kurulusun aklama veya Terdriin Finansmani ydniinden
sorusturma gegirip gecirmedidi ve ceza ya da uyar alip almadid, isin
mahiyeti ve konusu, itibari ve (izerindeki denetim yeterliligi hususlarinda
kamuya acik kaynaklardan yararlanarak sihhatli bilgi edinmek,

Muhatap finansal kurulugun aklama ve terérizmin finansmaniyla micadele
sistemini dederlendirmek, sistemin uygun ve etkin oldugundan emin
olmak,

Yeni muhabir iligkiler kurmadan once Ust dizey ydneticinin onayinin
alinmasini saglamak,

Kendilerinin ve muhatap finansal kurulusun sorumluluklarini igbu Musterini
Tani Ilkesi baslikli 5. maddede yer alan yiikiimliiliikleri karsilayacak sekilde
bir s6zlesmeyle acikca belirlemek,

Muhabirlik iligkisinin ~ Aktarmali Muhabir Hesaplarin kullaniimasini
kapsadigi durumlarda muhatap finansal kurulusun isbu Misterini Tani
Ilkesi baslkh 5. maddedeki esaslar cercevesinde yeterli 6nlemleri
aldigindan ve talep edildiginde ilgili misterilerin kimlik bilgilerini
sadlayabilecedinden emin olmak

igin gerekli tedbirleri alir.

b) Finansal Kuruluglar, Tabela Bankalarla ve hesaplarini Tabela Bankalara
kullandirmadigindan emin olamadiklari finansal kuruluslarla muhabirlik iligkisine
giremezler.

5.3.26. Elektronik Transferler

a) Onbesbin TL veya Uzeri yurt ici ve yurt digi Elektronik Transfer mesajlarinda,
gbénderenin;

(i) Adi ve soyadina, ticaret siciline kayitl tiizel kisinin unvanina, diger tiizel
kisiler ve tiizel kisiligi olmayan tesekkiillerin tam adina,

(i) Hesap numarasina, hesap numarasinin bulunmadigi durumda islemle
ilgili referans numarasina,

(i)  Adresi veya dogum vyeri ve tarihi veya misteri numarasi, vatandaslik

numarasl, pasaport numarasi, vergi kimlik numarasi gibi gdndereni
belirlemeye yarayan bilgilerden en az birine
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b)

yer verilmesi zorunlu olup bu bilgilerin dogrulugu ayrica teyit edilir. Elektronik
Transfer mesajlarinda aliclya iliskin olarak da yukarida (i) ve (ii) bentlerinde
belirtilen bilgilere yer verilir, bu bilgilerin teyidi zorunlu degildir.

Onbegbin TL'nin altindaki yurt igi ve yurt disi Elektronik Transfer mesajlarinda
gdnderene ve aliciya iliskin olarak yukarida (i) ve (ii) bentlerinde belirtilen
bilgilere yer verilir. Bu bilgilerin teyidi zorunlu degildir.

Kart numaralarinin mesajlarda kullaniimasi kaydiyla, kredi ve banka kartlari
kullanilarak gergeklestirilen transferler (a) fikrasi kapsami digindadir.

Yukarida (a) fikrasinda belirtilen bilgileri igermeyen Elektronik Transfer mesaj
alan Finansal Kurulug, s6z konusu Elektronik Transfer’i iade eder veya bu mesajl
gonderen Finansal Kurulug'tan eksik olan bilgilerin tamamlanmasini saglar.

Gonderilen mesajlarin surekli olarak eksik bilgiler icermesi ve bu bilgilerin talep
edildigi halde tamamlanmamasi halinde, alici Finansal Kurulus tarafindan;
gdnderici Finansal Kurulug'tan gelen Elektronik Transferler'in reddedilmesi veya
s6z konusu Finansal Kurulug'la yapilan iglemlerin sinirlandinimasi ya da is
iliskisine son verilmesi hususlari g6z 6éninde bulundurulur.

Transfer emrinin verildigi Finansal Kurulus'tan oOdemeyi gerceklestirecek
Finansal Kuruluga kadar olusan mesaj zincirinde gdndericiye iliskin olarak
Elektronik Transfer mesajlarinda bulunmasi gereken bilgilere transfere aracilik
eden tim Finansal Kuruluglar’ca yer verilir ve bu bilgilerin transferin her
asamasinda aktariimasina 6zel dikkat gdsterilir.

5.3.27. Riskli Ulkelerle iliskiler

5.3.27.1. Finansal Kuruluglar ile Finansal Olmayan Belirli Is ve Meslekler Riskli

Ulkeler'de yerlesik gercek ve tiizel kisiler, tiizel kisili§i olmayan tesekkiiller
ve bu Ulkelerin vatandaglari ile girecekleri is iliskilerine ve islemlere 6zel
dikkat géstermek, goriintirde makul hukuki ve ekonomik amaci bulunmayan
islemlerin amaci ve mahiyeti hakkinda miimkin oldudu olglide bilgi
toplamak ve bunlar kayda gecirmek zorundadir.

5.3.27.2. Riskli Ulkeler hakkinda Tiirkiye'nin iyesi oldugu uluslararasi kuruluslarca

kabul edilenler de dahil olmak (izere alinmasi gereken tedbirleri belirlemeye
Bakanlik yetkilidir.

5.3.28. Basitlestirilmis Tedbirler

a)

Bakanlikga,

(i)  Finansal Kuruluslarin kendi aralarinda gergeklestirdikleri islemlerde,

(i)  Musterinin 5018 sayilh Kanun’a gére genel yonetim kapsaminda olan kamu
idaresi veya kamu kurumu niteligindeki meslek kurulusu oldugu
islemlerde,

(iii) Maas ddemesi anlasmasi kapsaminda toplu musteri kabull yoluyla is
iligkisi tesisinde,
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b)

(iv) Calisanlara ucretlerinden kesinti yapilmak suretiyle emeklilik haklari
saglayan emeklilik planlari ile emeklilik sézlesmelerine iliskin islemlerde,

(v) Misterinin halka agik ve hisseleri borsaya kote edilmis sirket oldugu
islemlerde,

musterinin taninmasina yonelik tedbirler bakimindan Yukimlilerin daha basit
tedbirler almasina izin verilebilir. Bakanlik bu madde kapsaminda
uygulanabilecek tedbirler ile yukarida sayilanlar diginda islem tirleri belirlemeye
yetkilidir.

Yukimlller islem nedeniyle aklama veya Terdrin Finansmani riskinin
olusabilecedi durumlarda, basitlestirilmis tedbirleri uygulayamazlar ve islemin
Tedbirler Yénetmeligi'ndeki 27 nci maddeye goére Siipheli Islem olabilecedini goz
onunde bulundururlar.

5.3.29. Sikilagstiriimis Tedbirler

5.4.

5.4.1.

a)

b)

Finansal Kuruluglar ile Finansal Olmayan Belitli Is ve Meslekler Tedbirler
Yonetmeligi'ndeki 18 inci, 20 nci ve 25 inci maddeler kapsamindaki islemler ile
risk temelli yaklagim gercevesinde tespit edecekleri yiiksek riskli durumlarda,
tespit edilen riskle orantili olarak asagida belirtilen tedbirlerin bir veya birden
fazlasini ya da tamamini uygular.

(i) Musteri hakkinda ilave bilgi edinmek ve migteri ile Gergek Faydalanici’nin
kimlik bilgilerini daha sik gtincellemek.

(i) I iliskisinin mahiyeti hakkinda ilave bilgi edinmek.

(i)  Isleme konu Malvarlid’nin ve miisteriye ait fonlarin kaynagi hakkinda
mimkiin oldugu olglide bilgi edinmek.

(iv)  Islemin amaci hakkinda bilgi edinmek.

(v) Is iliskisine girilmesini, mevcut is iligkisinin siirdiiriilmesini ya da iglemin
gerceklestiriimesini Ust seviyedeki gérevlinin onayina baglamak.

(vi)  Uygulanan kontrollerin sayr ve sikligini artirmak ve ilave kontrol
gerektiren iglem turlerini belirlemek suretiyle is iliskisini siki gdzetim
altinda tutmak.

(vii)  Strekli Is Iliskisi tesisinde ilk finansal hareketin, miisterinin taninmasina
iliskin esaslarin uygulandigi bir bagka Finansal Kurulugtan yapiimasini
zorunlu tutmak.

Bakanlik, isburada belirtilenler kapsaminda dikkate alinacak yiksek riskli
durumlar ile yukarida sayilanlar disinda ayrica sikilastiriimis tedbirler belirlemeye
yetkilidir.

Miisteri Kabulii — Genel Prensipler

Sirket'imiz bu Politika’ya iliskin olarak asgari;

a)
b)
C)
d)

Gergek kimlik ve adresinin tespiti,

Belge ve bilgilerin kendi iginde tutarlligi,

Misterinin mesledi, gelir getiren ana is konusu, isinin prensipleri,

Musterinin islem profili ve kapasitesi, isyeri veya faaliyet yeri hususlarinda yeterli
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bilgi sahibi olunmasi igin gerekli 6nlemler alinir.

5.4.2. Sirket personeli, her tirli kanaldan yeni mdisteri kabull sirasinda, ilgili yasal
mevzuatin 6éngordiigl ve Sirketimiz ic mevzuati ve uygulamalari geregi misterilerin
kimlik ve adres tespitinin yapilmasindan, her tirlli bilgi ve belgelerin temin
edilmesinden, bu bilgilerin dogrulanmasindan ve Sirket siireglerine yansitiimasindan
sorumludur.

5.5. Yiiksek Riskli Miisteri Kabul Siireci

Yiksek riskli musgteriler ile is iligkisi tesis edilmesi st seviyedeki gérevlinin onayina
sunulur, yonetimsel kontroller ve i¢ kontrol faaliyetleri araciligiyla risklerin dogrudan
belirlenmesi, kontrol altina alinmasi ve azaltilabilmesi hedeflenmektedir. Uyum, risk
yonetimi, kalite, glivenlik, finansal kontroller gibi fonksiyonlar ile ig kontrol slireglerinin
etkinligine iliskin gozetim yapilmaktadir. I¢ denetim faaliyetleri ise risk bazli yaklagim
ile bagimsiz bir taraf olarak risk ydnetimi ve kontrol siireglerinin etkinligine iliskin
glvence vermeyi amaglamaktadir.

5.6. Miisteri Olarak Kabul Edilmeyecek Gergek ve Tiizel Kisiler

a) Bilgi, belge vermekten kaginanlar;

b)  Anonim isim ya da rumuz ile hesap actirmak isteyenler;

c) Islemleri ve parasinin kaynagi hakkinda bilgi vermekten kacinanlar;

d) OFAC, Avrupa Birligi, ve benzer uluslararasi Kurulus, ve (lkelerin yaptirm
listesinde veya Mal varli§i dondurulanlar listesi, terérden arananlar listesinde yer
alanlar;

e) Tabela Bankalar'i veya Tabela Sirketler’i

f) Yasadisi kumar ve bahis oynatanlar;

g) Piramit satis sistemi, saadet zinciri, network marketing gibi yontemlerle
dolandiricilik faaliyetinde bulunanlar;

h) Alternatif havale sistemi (hawala) faaliyetinde bulunanlar,

Sirket tarafindan misteri olarak kabul edilmezler.
6. RISK YONETIMI
6.1. Risk Odakh Yaklagim

6.1.1. YUkUmldler, isbu Politika kapsaminda, isletme buyukltklerini, is hacimlerini ve
gergeklestirdikleri islemlerin niteligini gdzeterek risk yonetim politikasi olustururlar.
Sirket'imiz risk odakli bir yaklasim ile maruz kalabilecegi risklerin tanimlanmasi,
derecelendirilmesi, izlenmesi, degerlendiriimesi ve risklerin azaltilmasi amaci ile etkin
bir miicadele yuritmektedir.

6.1.2. Risk yonetimi politikasi asgari diizeyde Tedbirler Yonetmeligimin "Misterinin
Taninmasina Iliskin Esaslar" bolimunde yer alan tedbirlere iligkin kurum ici dnlem ve
isleyis kurallarini kapsar.

6.2. Risk Yonetim Faaliyetleri
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a)

Risk yonetim faaliyetleri asgari diizeyde;

(i) Ulusal ve uluslararasi standartlar g6z éntine alinarak Musteri Riski, Hizmet
Riski ve Ulke Riski'ni esas alarak, risklerin tanimlamasi, derecelendirmesi,
siniflandiriimasi ve degerlendirilmesi ydntemlerinin gelistirilmesi,

(ii) Hizmetlerin, islemlerin ve musterilerin risklere gore derecelendirilmesi ve
siniflandirilmasi,

(iii) Riskli musteri, islem veya hizmetlerin izlenmesinin ve kontrol edilmesinin
saglanmasi; risklerin azaltiimasi igin gerekli tedbirlerin alinmasi; ilgili
birimleri uyaracak sekilde rapor edilmesi; islemin tst makamin onayi ile
gergeklestiriimesi ve gerektiginde denetlenmesi igin uygun isleyis ve kontrol
kurallarinin gelistirilmesi,

(iv) Risk tanimlama ve degerlendirme ydntemlerinin, risk derecelendirmesi ve
siniflandirma yontemlerinin, 6rnek olaylar ya da gergeklesen iglemler
Uzerinden geriye donik olarak tutarhliklarinin  ve etkinliklerinin
sorgulanmasli, varilan sonuglara ve gelisen kosullara goére yeniden
degerlendirilmesi ve glincellenmesi,

(v) Risk kapsamina giren konulara iligkin ulusal mevzuat ve uluslararasi
kuruluglarca getirilen tavsiye, ilke, standart ve rehberlerin takip edilerek
gerekli gelistirme galigmalarinin yapilmasi

(vi) Risk izleme ve degerlendirme sonuglarinin diizenli araliklarla yonetim
kuruluna raporlanmasi

faaliyetlerini kapsar.

6.3. Yiiksek Riskli Miisteri Grubuna Yénelik Ilave Tedbirler

6.3.1. Sirket, risk derecelendirmesi neticesinde yiksek riskli olarak belirledikleri gruplara
yonelik olarak Ustlenilecek riskin azaltiimasini teminen, tespit edilen riskle orantil
olarak asagida belirtilen tedbirlerin bir veya birden fazlasini ya da tamamini uygular;

a)

b)
C)

d)
e)

f)

9)
h)

)
k)

Musteri hakkinda ilave bilgi edinmek ve musteri ile Gergek Faydalanici’nin kimlik
bilgilerini daha sik giincellemek,

I iliskisinin mahiyeti hakkinda ilave bilgi edinmek,

Isleme konu Malvarligi'nin ve miisteriye ait fonlarin kaynagi hakkinda miimkiin
oldugu olctide bilgi edinmek,

Islemin amaci hakkinda bilgi edinmek,

Is iliskisine girilmesini, mevcut is iliskisinin siirdiriilmesini ya da islemin
gerceklestiriimesini st seviyedeki gérevlinin onayina baglamak,

Siyasi nufuz sahibi kisilerle iliskilerde gerekirse Ayrintili Durum Tespiti yaparak
onay icin uyum komitesine gotirmek,

Yiksek riskli mdugsterilere yonelik olarak gerekirse Ayrintili Durum Tespiti
yapmak, onay igin uyum komitesine goétiirmek,

Uygulanan kontrollerin sayi ve sikligini artirmak ve ilave kontrol gerektiren islem
turlerini belirlemek suretiyle is iliskisini siki gozetim altinda tutmak,

Siirekli Is Iligkisi tesisinde ilk finansal hareketin, miisterinin taninmasina iligkin
esaslarin uygulandigi bir baska Finansal Kurulus'tan yapilmasini zorunlu tutmak,
Riskli Ulkeler'de yerlesik gercek veya tiizel kisilerin islemlerine 6zel dikkat
gbstermek,

Gorundrde makul, hukuki ve ekonomik amaci bulunmayan islemlerin amaci ve
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mahiyeti hakkinda ayrintili inceleme yapmak,
) Yiksek riskli tlizel mugterileri yerinde ziyaret etmek.

6.3.2. Bakanlik, bu bélim kapsaminda dikkate alinacak yiksek riskli durumlar ile yukarida
sayllanlar diginda ayrica sikilastirilmis tedbirler belirlemeye yetkilidir.

7. IZLEME VE KONTROL

7.1. Sirket, isbu Politika kapsaminda, isletme biyiklGgiind, is hacmini ve gergeklestirdigi
islemlerin niteligini gozeterek, izleme ve kontrol faaliyetleri yiiritir. Izleme ve
kontroliin amaci, Sirket'in risklerden korunmasi ve faaliyetlerinin ydrurllkteki mevzuat
ile Sirket politikasi ve prosediirlerine uygun olarak yir{tilip yurdtilmediginin stirekli
olarak izlenmesi ve kontrol edilmesidir.

7.2. izleme ve kontrol faaliyetleri, Uyum Programi Hakkinda Yénetmelik ile bu Politika
hiikiimleri cercevesinde yonetim kurulunun goézetim, denetim ve sorumlulugunda,
Uyum Gorevlisi tarafindan yerine getirilir.

7.3. Izleme ve kontrol faaliyetleri kapsaminda; Kanun uyarinca getirilen yiikimliiliiklere
uyumun saglanmasiyla ilgili olarak yapilan kontroller neticesinde tespit edilen
eksiklikler, gerekli tedbirlerin alinmasi icin ilgili birimlere raporlanarak sonugclari takip
edilir.

7.4. Izleme ve kontrol faaliyetleri cercevesinde Sirket, bu faaliyetleri yiiriitecek personelin
kurum ici bilgi kaynaklarina ulagsmasini temin etmek zorundadir.

7.5. Izleme ve kontrol faaliyetleri asgari diizeyde;

a) Yuksek risk grubundaki migsteri ve islemlerin izlenmesi ve kontrol(,

b) Riskli Ulkeler'le gerceklestirilen islemlerin izlenmesi ve kontrolii,

c) Karmasik ve olagandisi islemlerin izlenmesi ve kontroli,

d) YUkdmli'nin, risk politikasina gore belirleyecedi bir tutarin {izerindeki islemlerin,
misteri profili ile uyumlu olup olmadiginin 6rnekleme yontemi ile kontrold,

e) Birlikte ele alindiklarinda, kimlik tespiti yapilmasini gerektiren tutari asan baglantih
islemlerin izlenmesi ve kontrold,

f)  Mdasteriler hakkinda elektronik ortamda yahut yazili olarak muhafaza edilmesi
gereken bilgi ve belgeler ile Elektronik Transfer mesajlarinda yer verilmesi zorunlu
bilgilerin kontroli ve eksikliklerin tamamlatilmasi ve bunlarin giincellenmesi,

g) Musteri tarafindan yuirdtllen islemin; mdisterinin, isine, risk profiline ve fon
kaynaklarina dair bilgiler ile uyumlu olup olmadiginin is iliskisi siiresince devamli
olarak izlenmesi,

h) Yz ylze olmayan islemler yapilmasini mimkin kilan sistemler kullanilarak
gergeklestirilen islemlerin kontrolu,

i)  Yeni sunulan urlnler ve teknolojik gelismeler nedeniyle suistimale agik hale
gelebilecek hizmetlerin risk odakli kontrolu,

faaliyetlerini kapsar.

8. EGITIM
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8.1.

8.1.1.

8.1.2.

8.1.3.

8.2.

8.2.1.

8.2.2.

8.2.3.

8.2.4.

8.3.

8.3.1.

Egitim Politikas1 ve Amaci

Sirket'imiz  isbu Politka  kapsaminda,  egitim  faaliyetlerinin  isleyisi,
gerceklestiriimesinden kimlerin sorumlu olacagi, egitim faaliyetlerine katilacak
personelin ve egiticilerin belirlenmesi, yetistiriimesi ve egitim yontemleri gibi hususlari
icerecek bir egitim politikasi olusturur.

Sirket'imiz, Sug Gelirlerinin Aklanmasi ve Terdriin Finansmani ile miicadele konusunda
egitim faaliyetlerini diizenlerken; Sug Gelirlerinin Aklanmasi ve Terériin Finansmani
risklerinin Sirket personelleri tarafindan anlasiimasi, benimsenmesini, bir kurum
kdlttrl yaratilmasini, risklerin azaltiimasi faaliyetlerine yonelik sorumluluk bilincinin
arttirlmasi ve personelin bilgilerinin giincel tutulmasini, Kanun ve dizenlemelerle
getirilen yikimldliklere uyumun saglanmasini amaglamaktadir.

Egitim politikasinin amaci, Kanun ve Kanun uyarinca gikarilan yonetmelik ve tebliglerle
getirilen ylkimliliklere uyumun saglanmasi, personelin Sirket politikasi ve
proseddrleri ile risk temelli yaklagim konularinda sorumluluk bilincinin artirilarak bir
kurum kultirt olusturulmasi ve personelin bilgilerinin glincellenmesidir.

Egitim Faaliyetleri

Yikimluler, Sug¢ Gelirlerinin Aklanmasi'nin ve Terdriin Finansmani’nin  6nlenmesi
amaciyla isletme biiy(kliklerine, is hacimlerine ve degisen kosullara uyumlu olacak
sekilde egitim faaliyetleri yiriitmek zorundadir.

Egitim faaliyetleri Uyum Gorevlisi gdzetiminde ve koordinasyonunda yiritilir. Sirket
egitim faaliyetlerini, asadida belirtilen konulari icerecek sekilde ve yillik egitim
programi dahilinde y(r(tir. EGitim programi Uyum Gorevlisi tarafindan ilgili birimlerin
de katihmiyla hazirlanir. Egitim programinin etkin bir sekilde uygulanmasi Uyum
Gorevlisi tarafindan gozetilir.

Egitim faaliyetleri, 6lcme ve dederlendirme sonuglarina goére ilgili birimlerin de
katihmiyla gdzden gegirilir ve asgari yilda bir kez olmak Uzere ihtiyaca gére dizenli
araliklarla tekrarlanir.

Sirket egitim faaliyetlerinin Sirket geneline yayilmasini saglamak icin seminer ve
paneller diizenlenmesi, calisma gruplari olusturulmasi, egitim faaliyetlerinde gorsel ve
isitsel materyallerin kullanilmasi, internet, intranet veya ekstranet vb. (zerinden
calisan bilgisayar destekli egitim programlari, e-6grenme programlari gibi egitim
yontemlerinden yararlanilabilir.

Egitim Konulan
Sirket tarafindan personele verilecek egditimler asgari diizeyde;

a) Suc Gelirlerinin Aklanmasi ve Terdriin Finansmani kavramlari,

b) Sug Gelirlerinin Aklanmasi’nin agamalari, yontemleri ve bu konuda 6rnek olay
calismalari,

c) Sug Gelirlerinin Aklanmasi'nin ve Ter6rin Finansmani’nin dnlenmesi ile ilgili
mevzuat,
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d) Risk alanlari,
e) Sirket politikasi ve proseddrleri,
f) Kanun ve ilgili mevzuat gergevesinde;
(i)  Mdsterinin taninmasina iliskin esaslar,
(i)  Siipheli Islem bildirimine iliskin esaslar,
(iii) Muhafaza ve ibraz ylukimluligu,
(iv) Bilgi ve belge verme yikimlGliga,
(v) Yukdmlultklere uyulmamasi halinde uygulanacak mueyyideler,
g) Aklama ve Terdrin Finansmani ile micadele alaninda uluslararasi diizenlemeler,

konularini igerir.

8.3.2.  Egitim icerigi personelin Sirket'teki gorev siiresi, unvani ve gorevi esas alinarak amaca
uygun sekilde farkllastirilabilir ve her personelin ilgili mevzuata uygun sekilde tiim
egitimleri diizenli olarak almasi saglanir.

8.4. Egitim Sonuglarinin Bildirimi

8.4.1. Sirket, uyguladig egitim faaliyetlerine iligkin;

a) Egitim tarihleri,

b) Egitim verilen bolge veya iller,

c) Egitim yontemi,

d) Toplam egitim saati,

e) Egitim verilen personelin sayisi ve toplam personel sayisina oranli,

f)  Egitim verilen personelin birim ve unvanlarina gére dagilimi,

g) Egitimin igeridi,

h) Egiticilerin unvani ve uzmanlik alanlari,

ile ilgili bilgi ve istatistikleri, takip eden yilin Mart ayinin sonuna kadar Uyum Goérevlisi
vasitasiyla MASAK'a bildirir.

9. IC DENETIM

9.1. Ic Denetimin Amaci ve Kapsami

9.1.1. Ic denetimin amaci, Uyum Programi'nin biitiiniiniin etkinligi ve yeterlili§i hususunda
Yonetim Kurulu'na glivence saglamaktir.

9.1.2. Sirket, politika ve prosediirlerinin, risk yonetimi, izleme ve kontrol faaliyetleri ile egitim
faaliyetlerinin yeterli ve verimli olup olmadigi, Sirket'in risk politikasinin yeterliligi ve
etkinligi, islemlerin Kanun ve Kanun uyarinca gikarilan yonetmelik ve tebligler ile Sirket
politika ve prosedirlerine uygun olarak yiritillp yuritilmedigi hususlarinin yillik
olarak risk temelli bir yaklasimla incelenmesi ve denetlenmesini saglar.

9.1.3.  Uyum Programi kapsamindaki Yukimldler'in i¢c denetim faaliyetleri, ic denetim birimi

tarafindan yerine getirilir. I¢ denetim faaliyetlerini yiiriitmek (izere yetkilendirilecek
personelin, bagimsiz galismasini teminen, Uyum Programi kapsamindaki diger
tedbirlerin yerine getirilmesinde goérev ve yetki almamis olmasi gerekir.
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9.2.

9.2.1.

9.2.2.

9.2.3.

9.2.4.

10.

10.1.

10.2.

10.3.

10.4.

10.5.

I¢c Denetim Faaliyetleri ve Sonuclarinin Bildirimi

I¢ denetim neticesinde ortaya cikarilan eksiklik, hata ve suiistimaller ile bunlarin
yeniden ortaya cikmasinin énlenmesine yonelik gorts ve Oneriler Sirket ydnetim
kuruluna raporlanir.

Denetimin kapsami belirlenirken, izleme ve kontrol caligmalarinda tespit edilen
aksakliklar ve risk iceren musteri, hizmet ve islemler denetim kapsamina dahil edilir.

Denetlenecek birimler ve islemler belirlenirken, Sirket'in isletme biyikligu
organizasyon yapis|, is ve islem hacmi g6z 6ninde bulundurulur. Bu kapsamda, Sirket
tarafindan gergeklestirilen islemlerin tamamini temsil edebilecek nicelik ve nitelikte
birim ve islemin denetlenmesi saglanir.

Ic denetim faaliyeti kapsaminda gerceklestirilen calismalara iliskin olarak;
YUkimli'ndn yillik islem hacmi, toplam personel sayisi ve toplam sube, acente ve
benzeri bagli birimlerinin sayisi, denetlenen sube, acente ve benzeri birimlerin sayisi,
bu birimlerde yapilan denetimlerin tarihleri, toplam denetim siiresi, denetimde
calistirilan personel ve denetlenen islem sayisina iliskin bilgileri iceren yuritilen ig
denetim faaliyetlerine iliskin olarak mevzuat gergevesinde gerekli bilgi ve istatistikler
dizenli olarak tutulur, takip eden yilin Mart ayr sonuna kadar Uyum Gorevlisi
tarafindan MASAKa bildirilir.

SUPHELI ISLEMLERIN TESPITI VE BILDIRILMESI

Siipheli Islem; Sirket nezdinde veya Sirket aracilifiyla yapilan veya yapilmaya tesebbiis
edilen isleme konu mal varliginin yasa disi yollardan elde edildigine veya yasa disi
amaglarla kullanildigina, bu kapsamda terdrist eylemler icin ya da teror orgitleri,
terdristler veya terorii finanse edenler tarafindan kullanildigina veya bunlarla ilgili ya
da baglantih olduguna dair herhangi bir bilgi, sliphe veya siipheyi gerektirecek bir
hususun bulunmasi halidir.

Siipheli islemler, tutar gdzetilmeksizin isleme iliskin siiphenin olustugu tarihten itibaren
en geg 10 (on) is gunu igerisinde Sirket Uyum Gorevlisi tarafindan sipheli bir islemle
karsilastiklarinda islem hakkinda gerekiyorsa yetki ve imkanlari dlglisiinde arastirma
yaparak edinilen bilgi ve bulgulari géz éniine alip Siipheli Islem Bildirim Formu
doldurmak suretiyle MASAK'a bildirilir.

Suphe veya siipheyi gerektiren makul bir sebebin olup olmadigi hususu gerektiginde
birden cok islem bir arada ele alinarak degerlendirilir. Stipheli Islemlerin devamli bilgi
verme kapsaminda bildirilmis olmasi Siipheli Islem bildirim yiikimltlGgini ortadan
kaldirmaz. MASAK Siipheli islem tipleri belirlemeye yetkilidir.

Ayrica sahip oldugumuz uluslararasi sertifikalanmiz geredi LBMA ve BIST
prosedirlerine gdére tim Supheli Islemler uyumsuzluk bildirimleri Sirket Uyum
Gorevlisi'nde toplanarak degerlendirmeye alinir ve ilgili yerlere iletilir.

Bildirimde bulunulan islemle ilgili olarak daha sonra yeni bilgi ve bulgular elde edildigi
takdirde, tekrar Stpheli Islem Bildirim Formu doldurulur ve daha énce yapilan bildirime
ek oldugu belirtilerek gecikmeksizin MASAK'a génderilir.

Bu dokiimanin tamaminin her hakki saklidir. Kurulusumuzun izni alinmadan higbir bigimde gogaltilamaz ve dagitilamaz. Bu dokiiman elektronik ortamda ortak bir alanda muhafaza

edilecektir ve i1slak imza kullanilmayacaktir.
Basildiginda islak imza ile onaylanir ise Kontrollti Kopya, onaylanmaz ise Kontrolsiiz Kopya sayilacaktir.
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Sirket, MASAK’a Siipheli Islem bildiriminde bulunulduguna veya bulunulacagina dair,
yukumlilik denetimi ile gorevlendirilen denetim elemanlarina ve yargilama sirasinda
mahkemelere verilen bilgiler disinda, isleme taraf olanlar dahil olmak tizere hig kimseye
bilgi veremez. Bu yiikiimliiliik Stipheli Islem’i MASAKa bildiren kisi, kurum ve kuruluslar
veya bu kimselerin iglemi fiilen yapan ve yéneten mensuplari veya bunlarin kanuni
temsilcileri ve vekillerinin yani sira Stipheli Islem bildiriminde bulunulduguna herhangi
bir sekilde vakif olan diger personeli de kapsar. Uyum Gorevlisine yapilan dahili
bildirimler de gizlilik kapsamindadir. Siipheli Islem bildirimlerini elektronik ortamda
gercgeklestiren Uyum Gorevliler'i, sisteme erisimi saglayan her tiirli ortamdaki kart,
sifre ve sair bilgi ve araglan hi¢ kimseye veremez. Sirket, yurt disindaki merkezlerine
veya sube, acente, temsilci ve ticari vekilleri ile benzeri bagli birimlerine, misterisi
hakkinda Siipheli Islem bildiriminde bulunduduna dair hicbir sekilde bilgi veremez.
Siipheli Islem bildirimi yikimlGligiini yerine getiren gercek ve tiizel kisiler, bunlarin
Uyum Gorevlileri, Yikimliler'in kanuni temsilcisi, yoneticisi ve calisanlar higbir sekilde
hukuki ve cezai bakimdan sorumlu tutulamaz.

Eder tesebbiis edilen veya devam eden isleme konu Malvarligi'nin aklama veya Teroriin
Finansmani sugu ile iliskili olduguna dair siipheyi destekleyen ciddi belge veya emareler
bulunuyorsa siipheli Islem bildirimi MASAK’a gerekgeleri ile birlikte iglemin ertelenmesi
talebi ile birlikte gonderilir ve mevzuatta belirtilen slre boyunca islemin
gergeklestiriimesinden kaginilir.

Malvarligi’nin dondurulmasiyla ilgili Refinitv World Check One tarama programindan
gelen anlik bildirimlerde:

a) Derhal Muhasebe Departmani’na bildirim yapilarak tim islemler dondurulur ve
Uyum Departmani Musteri ve Tedarikci Hesap numaralarinda faaliyeti
Dondurulanlar ve CGalisiimayacak Firmalar Listesine eklenir;

b) Muhasebe Departmani’ndan ilgili firmaya ait mizan talep edilir;

C) Islem gecmiste yapilmis ya da Miisteri veya Tedarik¢i kapsaminda yeni kayit
taramalarinda karsilagiimis olsa bile her hallikarda tiim islemler yasal mevzuata
uygun olarak bildirimi yapilir;

d) Malvarligi'nin Dondurulmasi karari Sirketimiz veya Sirket'imizin yodnetim
kurulu, imza vyetkilileri ya da direktorleri hakkinda ise yapilacak islemler
MASAK'In 2022 yilinda yayimlanan “Mal Varliginin Dondurulmasina iliskin
Uygulama Rehberi”ne uygun olarak gergeklestirilir.

Siipheli Islem bildirim yiikimliiligi yasal mevzuata uygun olarak gerceklestirilir.
BILGI VE BELGE VERME, MUHAFAZA VE iBRAZ YUKUMLULUGU VE GizLiLiK

Sirket, taraf oldugu veya aracilik ettikleri islemlerden, Bakanlikca belirlenecek tutari
asanlari MASAK'a bildirmek zorundadir. Mahiyeti itibariyla birbiriyle baglantili islemler
tek bir islem olarak degerlendirilir. Hafta sonu ve tatil giinleri ile gece boyunca yapilan
islemler, bu islemlerin yapildigi zamani takip eden ilk is giinliniin islemi olarak kabul
edilir.  Sirket tarafindan MASAK'a devaml bilgi verilmesinde, bankalarin kendi
aralarinda kendi ad ve hesaplarina gergeklestirdikleri islemler ile Finansal Kuruluglar'in
5018 sayih Kanun’a gore genel yonetim kapsamindaki idareler, kamu iktisadi
tesebbiisleri ve kamu kurumu niteligindeki meslek kuruluslari ile yaptiklari islemler
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devamli bilgi verme yiikimliiligi kapsaminda degildir.

Sug Gelirlerinin Aklanmasinin Onlenmesi Hakkinda Kanun ve buna dayalli mevzuata
gore mugsteriler ve iglemlerle ilgili alinmasi ve tutulmasi gereken tim bilgi, belge ve
kayitlar, mevzuat uyarinca belirtilen slire ve esaslar gergevesinde muhafaza edilir.
Herhangi bir sipheye mahal vermemek adina, 6698 sayil Kisisel Verilerin Korunmasi
Kanunu ("KVKK") ve ilgili mevzuat uygulamalari kapsaminda Sirket'in faaliyetleri, is ve
islemleri esnasinda Sirket tarafindan islenen tim kisisel veriler, KVKK ve ilgili sair
mevzuat ve Sirketin bu kapsamda hazirlamis oldudu politikalara uygun sekilde
muhafaza ve imha edilir.

Sirket her tirlt ortamdaki, ylkiamliliklerine ve islemlerine iliskin belgeleri diizenleme
tarihinden, defter ve kayitlari ise son kayit tarihinden; kimlik tespitine iligkin belge ve
kayitlarn son islem tarihinden itibaren sekiz yil sure ile muhafaza etmek ve istenmesi
halinde yetkililere ibraz etmek zorundadir. Yikimlu nezdindeki hesaplarla ilgili kimlik
tespitine iliskin belgelerin muhafaza siiresinin baslangigc tarihi hesabin kapatildigi
tarihtir.

MASAK'a yapilan Siipheli Islem bildirimine veya Uyum Gorevlisine yapilan dahili
bildirimlere ydnelik belge ve kayitlar, bildirime ek yapilan belgeler, Uyum Gorevlileri'nce
bildirimde bulunmama karari verilen Siipheli Islemler'e iliskin yazili gerekceler,
muhafaza ve ibraz yukimliligi kapsamindadir.

Bilgi / belge verme ile devamli bilgi verme yukumlullkleri kapsaminda talepler, her
tarla yurdrlikteki mevzuata uygun olarak yerine getirilir. Mlsteriler ve islemlerle ilgili
bilgi, belge ve kayitlarin gizliligine uyulur ve her tirli yirirliikteki mevzuata uygun
sekilde ve bu mevzuat kapsaminda déngdrtlen sire kadar muhafaza edilir, séz konusu
siire sona erdiginde uygun sekilde imha edilir.

Bu dokiimanin tamaminin her hakki saklidir. Kurulusumuzun izni alinmadan higbir bigimde gogaltilamaz ve dagitilamaz. Bu dokiiman elektronik ortamda ortak bir alanda muhafaza
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